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1. INTRODUCCION.

El objetivo del presente informe es dar a conocer el desempefio de la gestion, valorando los logros de cada
una de las éreas a través del cumplimiento del Plan Operativo Anual (POA) durante el tercer trimestre
(julio-septiembre) del afio 2025, a fin de lograr la consecucién de los objetivos institucionales, asi como

apoyar la comunicacion oportuna de los resultados obtenidos para el periodo indicado.

La Direccién de Planificacién y Desarrollo, responsable de coordinar el proceso de monitoreo y
evaluacién de la planificacion y presentar informe para el periodo T-3 (julio-septiembre) del POA TSE-
2025, realizo las actividades siguientes:
1. Elaboracion plan y cronograma de trabajo el cual inici6 con la aprobacion del proceso de evaluacion
por parte del Magistrado Presidente.
2. Realizacion Trabajo de Escritorio de 18 4reas mediante 19 sesiones de trabajo con los responsables
de las 4reas, a fin de evaluar los planes mediante presentacion de evidencias objetivas.
3. Realizacién del taller “Socializacién Resultados Evaluacién Plan Operativo Anual “POA TSE 2025”
Periodo: T-3 (julio-septiembre), donde mediante un proceso en €l cual participan los Jueces Titulares

y el Magistrado presidente del Pleno. Este taller se desarrolla de manera interactiva siguiendo un
1 Y

programa que incluye: \

3.1 Palabras de apertura a cargo del Magistrado Presidente.

3.2 Presentacion de la metodologia del Taller a cargo de Directora de Planificacién y Desarrollo.
3.3 Presentacién Actividades del Pleno y de Presidencia

3.4 Presentacion de los informes de gestién del trimestre por cada responsable de area.

3.5 Presentacion de los resultados finales, promedio institucional y los logros alcanzados.

Importante destacar que para fines de la evaluacion fue considerada la escala de valoracion establecida:
Superior (verde) con una escala de 80% a 100%, medio (amarillo) con una escala de 60% a 79% y bajo
(rojo) con una escala de 0% a 59%.

Durante el proceso fueron evaluados 69 productos, 192 indicadores y 394 actividades, resultando una

K

calificacion promedio institucional de 100%.
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2. MARCO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

© &

Mision

Garantizar el ejercicio de los derechos
politicos electorales de las personas v decidir
con transparencia, imparcialidad, eficacia y
celerdad los conflictos  contenciosos
electorales v los que surjan a lo interno o
partidos,

agrupactones politicas; la rectificacion de las

entre  los movimientos v
actas del Estado Ciwil, promoviendo
segunidad juridica v consolidando el estado
social y democritico de derecho, consagrado

por la Constitucion de la Repitblica

Vision

Somos una mstitucion  confiable,
independiente, autonoma v especializada,
con altos estindares de calidad, que
proporeiona un servicto efectivo e idoneo,
promoviendo una cultura de transparencia
v compromsso con los  valores
democriticos para consolidar el sistema
de partidos politicos v el respeto a los
derechos politico electorales de las

personas en un régimen democritico.

Valores

[ Transparencia
& ¥

§5 Credibilidad
% Integridad

@ Objetividad
@ Excelencia

2
Y

"
'S
LT

LW |

4]

Cooperacion

Imparcialidad

Honestidad

Verdad
Juridica
Vocacion de
Servicio
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3. GESTION DEL PLENO.

Gestion Jurisdiccional
Audiencias y Sesiones del Pleno
Periodo: enero-septiembre 2025

Cantidad
Audiencias y Sesiones
- T-1 T-2 T-3 Total

Audiencias Puablicas

Sesiones del Pleno 37| 34| 44| 115

Fuente: Despachos Magistrados

Gestion Jurisdiccional

Decisiones '
Periodo: enero-septiembre 2025 N

Cantidad

ecisiones T-1 T T-3 Total

1.277| 1,230| 2,126 | 4,633

Sentencias rectificacion actas estado
civil

Sentencias cambio de nombre 110 79 101 290

Sentencias recursos contra sentencias
rectificacién actas estado civil

Sentencias recursos contra sentencias

de cambio de nombre. 1 0 0 1
Sentencias contenciosas electorales 3 8 17 28
Ordenanzas 0 1 3 4

Total 1,398 1,329| 2,261 | 4,988

Fuente: Despachos Magistrados
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Actos y Actividades Oficiales del Pleno

Cantidad

Periodo T-3 (julio-se ptiembre) 2025

Actividades

Elecciones generales de Bolivia, en La Paz, Bolivia, desde el 13 hasta el 19 de
agosto de 2025,

VII Conferencia Ordinaria de la Asociacién de Magistradas Electorales de las
Américas (AMEA), México, del 9 al 13 de agosto de 2025.

2 [Actividades internacionales 2 XXXVIII Conferencia de la Asociacién de Organismos Electorales de
Centroamérica y el Caribe (Protocolo de Tikal), Roatan, Isks de la Bahia,
Honduras.
3 Jornadas académicas I Graduacién Master en Derecho Electoral y Partidos Politicos (Universidad Castilla
internacionales La-Mancha)
Jomadas académicas Diplomado Derecho Administrativo Electoral, Conferencia: “Un viaje a través del
4 : 14 " ;
nacionales Cerebro”, talleres, congresos, conferencias, paneles, charlas.
5 Actividades diversas 6 Programa "Ensefiame a Trabajar", entrega Memoria Gestion, socializacion
institucional resultados encuesta clima, 9na y 10ma. mesa académica
Desayuno, conversatorio, lanzamiento, reuniones, misa, izamiento bandera,
6 |Actividades diversas 20 entrevista, acto de investidura, acto de reconocimiento, presentacion informe,
puesta en circulacién obras.
7  |Visitas recibidas 2 Investigador y equipo CAPEL, Presidente de la Asociacion de Alguaciles.
8 [|Visitas realizada 1 Misién a Espafia
Total 47

Fuente: Despachos Magistrados
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4. GESTION ADMINISTRATIVA DE PRESIDENCIA.

Presidencia
Gestion Administrativa
Periodo T-3 (julio-septiembre) 2025

Actividades Cantidad
Visitas externas recibidas 9
Asistencias actividades externas 8
Reuniones con directores y encargados 385
Certificados de talleres y cursos firmados 663
Transferencias, cartas y cheques firmados del 444 k
area administrativa y financiera
Procesos de compras firmados 47 &
Comunicaciones internas firmadas 7
Comunicaciones externas firmadas 73

Fuente: Despacho Magistrado Ygnacio Pascual Camacho Hidalgo
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5. INDICADORES DE COMPRAS Y CONTRATACIONES

Los procesos de compras y contrataciones del TSE para el periodo T-3 (julio-septiembre) 2025,
ascendieron a RD$10,720,199.60 (Diez millones setecientos veinte mil ciento noventa y nueve pesos con

60/100) conforme las tablas siguientes:

Gestiones por Procesos
Periodo T-3 (julio-septiembre) 2025

_ Proceso  Cantidad  Valor RD$

Bienes 18 $4,853,763.13
Servicios 29 $5,866,436.47
Total 47| § 10,720,199.60

Fuente: Departamento Compras y Contrataciones

Compras de Bienes por Modalidad Compras de Servicios por Modalidad
Periodo T-3 (julio-septiembre Periodo T-3 (julio-septiembre) 2025

Modalidad Cantidad  Valor RDS

_ Modalidad Cantidad Valor RDS

Compras Directas 14 $1,631,748.39 Compras Directas 27 $2,939,104.27
Compra Menores 4 $3,222,014.74 Compras Menores 2| $2,927332.20
Total 18] $ 4,853,763.13 Total 29| $ 5,866,436.47
Fuente: Departamento Compras y Contrataciones Fuente: Departamento Compras y Contrataciones

En lo relacionado a los procesos realizados a las micro, pequefias y medianas empresas (MIPYMES),
fueron adjudicado a MIPYMES el 16% del total de los procesos por RD$1,740,137.62 y a MIPYMES
MUIER, correspondiente al 7% por RD$721,023.18, conforme se muestra en la tabla si guiente:

Procesos adjudicados a MIPYMES
Periodo T-3 (julio-septiembre) 2025

Procesos MIPYMES $1,740,137.62
Procesos MIPYMES MUJER $721,023.18
Total procesos compras $10,720,199.60
% procesos MIPYMES 16% 0\
% procesos MIPYMES MUJER 7%

Fuente: Departamento de Compras y Contrataciones
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6. RESULTADOS EVALUACION POR AREAS POA TSE 2025,

Secretaria General.

Resultados

| Cumplimiento

100%
Direccién de Planificacién v Desarrollo. '
¥ 100% @
Direccion Auditoria Interna. 100%
Direccidon Juridica .
ea 100%
Direccion de Comunicaciones. 97% @
Direccion Tecnologia de Informacion. 999
Direccién Gestién Talento Humano. e
Direccion Administrativa. 100% @
Direccién Financiera. 100% @ \
Direcciénv l_iectiﬁcacién de Actas del 100% (oad
Estado Civil.
Direccion Contenciosa Electoral. 100%
Direccion de Inspeccion 999
Oficina Acceso a la Informacioén. 100%
Departamento de Relaciones
R 5 100%
Internacionales y Cooperacién.
Departamento de Protocolo.
100%
Centro de Investigacién en Justicia
Electoral Democratica CICJED. 100%
Departamento de Juntas Electorales y 5
Partidos Politicos. 100%
Divisién de Igualdad de Género. 100%
Promedio Institucional 100%

Fuente: Direccion Phnificacion v Desamrollo
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7. PROMEDIO INSTITUCIONAL EVALUACION POA 2025.

TRIBUNAL SUPERIOR ELECTORAL
Promedio Institucional
Periodo: enero-septiembre 2025

97%

B 1 =(: A

13%

|
0%

T1 (enero-marzo) T2 (abril-junio) T3 (julio- PROMEDIO
septiembre) INSTITUCIONAL
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8. PRINCIPALES LOGROS DEL TRIMESTRE.

Periodo T-3 (julio-septiembre) POA 2025

ACTIVIDAD

100%  |Casos contenciosos electorales con decision dentro del plazo de ley (Cero Mora).

2,126 Decisiones de rectificacién de Actas del Estado Civil Emitidas.

3.267 Ciudadanos Impactados por decisiones de rectificacion de Actas del Estado Civil
i emitidas.

830 Personas capacitadas en derecho y justicia electoral.

100% Decisiones de Cambio de Nombre de actos del estado civil emitidas,

645 Informes de inspeccion realizados

8 Herramientas tecnoldgicas desarrolladas

100% Promedio institucional evaluacién POA T-3

116 Servidores capacitados (Plan capacitacién DGTH)
100% Calificacién en el Portal de Transparencia Gubernamental por trigésimo (30°mo) mes
°  |consecutivo.
35 Videos testimoniales de ciudadanos elaborados y publicados

75% Avance Proyecto de construccion del nuevo edificio del TSE

Distincién al TSE por parte de la Direccién General de Etica e Integridad Gubernamental (DIGEIG),
por haber cumplido con estandares en el Ranking de transparencia y garantizar el derecho al libre acceso
a la informaci6n publica, este reconocimiento es motivado, entre otros aspectos, por obtener durante 30
meses consecutivos la puntuacion de 100%.

El movimiento Civico no partidista Participacion Ciudadana, “valoré como positiva la labor
desarrollada por el TSE y su imagen como un organo independiente y garante de la democracia,

destacando el trabajo extraordinario de sus miembros...”
hltgssf/pmccso.com.dm’2{}25r‘09f29.f’narticiDacion-ciudadana-ve-indenendencia-tse-ha-dcwelto~la-ml1ﬁanza-democralica-valora-trabaio-
extraordinario-de-sus-miembros/#google vienette

Fuente: Informe de Despachos de Jueces / Informe Areas
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/ Tribunal de la Democracia!

| Aprobado por:
Ygnacio Pascual Camacho Hidal

Juez Presidente '

st -

7
/ Elaborado por:
Yuberquis Genao
Directora de Planificacién y Desarrollo
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